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През изминалата 2008 година продължи реформата в съдебната система като нашата работа премина под знака и в съотвествие с цялостната конституционна, законова, подзаконова нормативна уредба, наказателната политика на нашата държава, включително ангажиментите на Р България като член на Европейския съюз, международните актове и Плана за действие по показателите за напредък в областта на съдебната реформа, борбата с корупция и организираната престъпност.

І. КАДРОВА ОБЕЗПЕЧЕНОСТ
Щатната численост на Районния съд град Бяла Слатина през отчетната 2008 година  беше  25 броя – 5 бр. магистрати, Държавен съдебен изпълнител, Съдия по вписванията и 18 бр. съдебна администрация.

1.Брой на работещите съдии, съдии-изпълнители и съдии по вписванията:

· МАГИСТРАТИ – 5 
1. Даниела Ценова Грамовска – Адм. ръководител – Председател


2. Катя Николова Гердова – Заместник председател
3. Силвия Андреева Житарска – Районен съдия

4. Ивайло Параскевов Шабански – Районен съдия
5. Тихомир Иванов Вельовски – Районен съдия

· ДЪРЖАВЕН СЪДЕБЕН ИЗПЪЛНИТЕЛ - 1 
Меглена Иванова Бешовишка 
· СЪДИЯ ПО ВПИСВАНИЯТА - 1  

Илона Василева Маркова  
2. Съдебна администрация:

Съгласно одобреното щатно разписание за 2008 г. броя на съдебната

администрация е 18 бр., която включва:

· Ръководни длъжности – 2 

а/ административен секретар
б/ главен счетоводител
· Специализирана съдебна администрация – 15 :
а/ съдебни секретари – 4 

б/ секретар СИС – 1 

в/ съдебни деловодители – 4  (наказателен и граждански деловодители – 3  и деловодител СИС - 1)

г/ деловодител Регистратура” – 1 

д/ съд. Деловодител „Бюро съдимост” – 1 

е/ съдебен архивар – 1 

ж/ призовкари – 2 

· Обща администрация – 1 

а/ Експертни длъжности – 1  системен администратор.

б/ технически длъжности – огняр – 1


3. Становище за промени в щата

Както е видно от изложеното по-горе Районния съд не разполага с технически персонал – чистачки. Почистването на помещенията се извършва от външна фирма с договор. Ето защо настояваме за увеличение на щата с 2 бр. за технически персонал – чистачки. 
ІІ. ДВИЖЕНИЕ НА ДЕЛАТА

1. Брой дела за разглеждане към 01.01.2008г. – 1835 бр. 
· От тях – 1689 бр.  новообразувани
· От тях -  146 бр.    несвършени от предходен период

- 8,64 % / процентно съотношение на несвършените спрямо новообразуваните/

2. Брой свършени дела – в края на годината – 1587 бр.
· От тях – в срок до 3 месеца – 1438 бр. – 91 %.

Относителния дял на свършените дела (1587 бр.) спрямо общо постъпилите е 86.48 % (87,84 % за 2007 г.)

Относителния дял на несвършените дела (248 бр.) спрямо общо постъпилите (1835 бр.)е 13.51 % (12.16 % за 2007 г.), което говори за устойчивост на бързината. 

Съдиите в Районен съд – Бяла Слатина спазват сроковете, определени в процесуалните закони и се стремят да приключват делата във възможно най-кратки срокове, което е видно и от Таблица № 1 и 2 за средната продължителност на разглеждане на делата по видове:
Таблица № 1
	Гр. дела

по общия ред
	Произв.     по чл. 310 ГПК
	Адм.дела 

По ЗСВЗЗ и..
	Частни гр.дела
	Дела  по чл. 410 и 417      б. в – з от  ГПК
	Средна продълж. на делата

(месеци)



	2.71 
	1.00 
	0.00 
	1.11 
	1,00 
	1.53




Сравнявайки данните от 2007 година срока за разглеждане на гр. дела е два пъти по-кратък за 2008 г. (2.68 месеца за 2007 г.)


С влизането в сила на новия ГПК и възстановяване служебното начало в процеса, както и правото на отговор по чл. 131 от ГПК се ограничи възможността за отлагане на делата по искане на страните и техните пълномощници. От друга страна смятам като недостатък режима на призоваване, особено залепването чрез уведомление, което не гарантира, че страната ще бъде уведомена, тъй като това уведомление може да бъде унищожено във всеки един момент, освен това не е коректно всички съседи в блока да знаят, че срещу техния съсед има заведено някакво дело. 

Таблица № 2
	НОХД
	НЧХД
	Чл. 78а НК
	ЧНД
	ЧНД- разпити
	Адм. нак. х-р дела
	Средна продължитилност. на делата

 (месеци)

	С присъда
	Прекратени.по споразум.
	Прекратени. по други причини
	Средна продължителност. НОХД ОБЩО
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5,83
	1.57
	1.94
	2,05
	2.71
	2.69
	1.16
	1.00
	2.45
	1.91


В Районен съд Бяла Слатина няма наказателни дела, които да са насрочени извън процесуалните срокове.

Сравнявайки средната продължителност на разглеждане  наказателните дела се забелязва една устойчивост, с изключение на тези с влязла в сила присъда.
Причини за отлагане на делата са неявяване на свидетели и защитници на подсъдимите.
 3.Брой на решените дела по същество –1587 бр. общо: 

НАКАЗАТЕЛНИ:

	Вид на делото
	Съдебен акт по същество.
	Споразум. по чл. 382 от НПК
	Върнати за доразсл.
	Прекр. по други причини
	ОБЩО

	НОХД
	29
	146
	11
	7
	193

	НЧХД
	 2
	
	
	5
	7

	Чл.78а НК
	37
	 
	1
	7
	 45

	ЧНД
	63
	  
	
	10
	73

	ЧНД -разпити
	92
	
	
	
	92

	АНХД
	91
	
	
	20
	111

	ОБЩО:
	314
	146
	12
	49
	521


ГРАЖДАНСКИ:
	Вид на делото
	Съдебен акт по същество
	Споразум. по чл. 234 от ГПК
	Прекр. по други причини
	ОБЩО

	Гр.дела по общия ред
	254
	10
	60
	324

	Произв. по чл. 310 от ГПК
	
	
	1
	1

	Административни по ЗСПЗЗ и ЗВГЗГФ
	0
	0


	0
	0

 

	Частни гр.дела
	52
	
	1
	53

	Дела по чл. 410 и 417 б. в-з  ГПК
	667
	
	21
	688

	ОБЩО:
	973
	10
	83
	1066



3.1. Брой прекратени дела:

Наказателни:

· по други причини – 49 бр.

Причина за прекратяването на тези дела е оттегляне молбата на молителя, жалбоподателя, спогодби по делата,установяване на нови фактически обстоятелства в съдебно заседание,извън посочените в Постановлението на прокурора. 

· Върнати за доразследване –  12 бр.

Основна причина за връщане на делата за доразследване на  Районната прокуратура Бяла Слатина е това, че в досъдебната фаза са допуснати съществени отстраними процесуални нарушения, които са довели до ограничаване правото на защита на обвиняемия.  Има и случай, макар и рядко,  когато са ограничени правата и на пострадалите.Отделно от това,на РП се връщат дела,тъй като обвинителния акт не отговаря на  изискванията на чл. 246 от НПК. 

Граждански:

- по други причини – 83 бр.

По-често срещани причини за прекратяване на гражданските дела са:

- неспазване на процедурата по чл. 127 и сл. от ГПК за подаване на редовна искова молба, което става причина за оставяне на делото без движение, за отстраняване на нередности по нея.

-  прекратяване на делата на процесуално основание, спазвайки изискванията на ГПК – оттегляне исковата молба, отказ от искова молба, спиране на производството по делото и след изтичане на срока – прекратяване и др.

- изпращане на делата по подсъдност на други съдилища.

4. Брой обжалвани и протестирани дела:


Наказателни: - 30 бр. (невърнати 8 бр.) 

· потвърдени – 14 бр. индекс 1,

· отменени – 8 бр. индекс 3а.

Отменените съдебни актове  (8 бр.) от по-горната инстанция са 1,54 % от общо постановените актове ( 521 бр.), което говори за едно много добро качество на съдебните актове на съдиите от Районен съд Бяла Слатина. Това се вижда и от мотивите на въззивната инстанция, че съдиите още в първа инстанция събират всички необходими доказателства и постановяват присъдите след задълбочен анализ на събрания доказателствен материал. 

Граждански – 33 бр. 

· потвърдени – 21 бр. - индекс 1,

· отменени 12 бр.– индекс 2 – 2 бр., индекс 3а – 2 бр., индекс 6а – 7 бр., индекс 7а – 1 бр. 
Основна причина за отменените съдебни актове е представяне на нови доказателства пред  втората инстанция.

Отменените решения по граждански дела от по-горна инстанция представляват 1,13 % от общо решените гр. дела – 1066 бр., което е един много добър показател за работата на съдиите по гражданските дела.
          Смятам, че всички съдии  в Районен съд гр. Бяла Слатина с оглед показаните данни в доклада и мои лични наблюдения са амбициозни с чувство за отговорност, с желание за постигане максимално положителни  резултати в нашата работа.


5. Средна натовареност за съдебния район – по видове дела за разглеждане, както и спрямо общия брой дела и спрямо свършените дела. Сравнителен анализ за 3 години назад.

	
	Постъпили

Нак.     Гр.
	Свършени 

Нак.       Гр. 
	Средна натовареност спрямо общия брой

(брой дела)

Нак.          Гр.
	Средна натовареност спр. свършените дела

(брой дела)

Нак.       Гр.

	2006
	578         597
	511         480
	11,33      11,71
	10,02             9,41

	2007
	587         614
	529         526
	11,08      12,04
	  9,98             9,92

	2008
	621       1214
	521       1066
	25,88      33,72
	 21,71          29,61


От данните по видове дела за трите години и видно, че средната натовареност бележи едно значително увеличение за последната 2008 г., както по отношение на наказателните дела, така и на  гражданските – броят им е увеличен над 100 %. Средната натовареност по видове дела за разглеждане, както спрямо общия брой дела, така и спрямо свършените дела за 3 год. е значително увеличена.

6. Структура на наказаната  престъпност:


1. видове и брой по глави от НК – ПОСТЪПИЛИ 213 бр.:
а/ общоопасни престъпления – 112 бр.(95 бр.за 2007)

б/ престъпления против собствеността – 72 бр. (78 бр. за 2007 г.)

в/ престъпления против стопанството – 11 бр. (7 бр. за 2007)

г/ престъпления против личността – 10 бр. (22 бр. за 2007)

д/ документни – 7 бр. (3 бр. за2007 г.)

е/  престъпления против реда и общественото спокойствие – 2 бр. (1 бр. за 2007)

ж/ престъпления против брака, семейството и младежта – 2 бр. (4 бр. за 2007 г.)

2. Нямаме дела със значим обществен интерес
 6.1. Относителен дял на осъдителните присъди спрямо внесените прокурорски актове по видове престъпления: 
а/ общоопасни престъпления – 94.64 % (93,68 % за 2007 г.)

б/ престъпления против собствеността – 63.88 % (83.33 % за 2007 г.)

в/ престъпления против стопанството – 100 % (82.05 % за 2007 г.)

г/ престъпления против личността – 70 % (59.09 % за 2007 г.)

д/ документни – 71.43 % (66.66 % за 2007 г.)

е/ престъпления против реда и общественото спокойствие – 100 % (100 %  за 2007 г.)

ж/ престъпления против брака, семейството и младежта– 100 % (50 % за 2007 г.)

 6.2. Наказана престъпност с влезли в сила присъди и брой осъдени лица  в края на отчетния период:

– влезли в сила присъди 175 бр. 

– осъдени лица 199 бр. 
Нямаме делата със значим обществен интерес. 
7. ОПРАВДАТЕЛНИ ПРИСЪДИ – 3 бр.  

Причини за постановяването  им е недоказаност на обвинението.

Средна натовареност на съдиите. 

2Тежест на видовете разпределени и решени дела и качество на съдебните актове. 

Горните данни са посочени подробно в Приложение № 4.

Имайки предвид брой постъпили и решени дела, отменени, изменени и потвърдени от въззивната инстанция мога да направя извода, че съдиите в Районен съд гр. Бяла Слатина са добре подготвени, следят законодателството, имат желание за работа, което се вижда и от постигнатите резултати.

Най-малко два пъти в месеца провеждаме работни срещи по състави по възникнали проблеми по прилагането на законите, като следим и за настъпилите изменения в тях. 

През годината се проведе обучение на всички кметове и секретари на кметства, във връзка с изменението на ГПК, по специално призоваването по новия ГПК. 

Магистратите участват в организираните от НИП обучения, като непрекъснато повишават квалификацията си.

По отношение дейността на съдебната администрация със задоволство мога да отбележа, че същата се ръководи от принципите на законност, отговорност, прозрачност, бързина и ефективност, лоялност и йерархична подчиненост, съобразно изискванията за качествено обслужване на физическите и юридически лица, както и на професионалната етика на съдебните служители.

Специализираната съдебна администрация е 15 щатни бройки, като съотношение с броя на магистратите е 2.14 бр.

Назначаването на съдебните служители става с конкурс, съгласно разпоредбите на Закона за съдебната власт.

Ежегодно се извършва атестиране на съдебната администрация на основание чл. 208-223 от ПАРОАВАС от постоянно действаща комисия.

Периодически, по предварително изготвен график се изпращат съдебни служители за повишаване на квалификацията в обученията, организирани от НИП.

В изпълнение на „Информационната стратегия на съдебната система на Република България за периода 2006-2009 г. под ръководството на административния секретар се внедри ПП ЛОТ-4 – САС –съдебно деловодство  от 01.07.2008 г. Същата заработи много добре. Всички съдебни служители преминаха обучение.

В сайта на Районния съд освен актуалната информация за съда се публикуват и съдебните актове по чл. 64 от ЗСВ.

ІІІ.СЪДЕБНО ИЗПЪЛНЕНИЕ


Съдебно-изпълнителна служба при  Районния съд се ръководи от Държавен съдебен изпълнител – Г-жа Меглена Бешовишка.
1. Постъпили изпълнителни дела


За 2008 год. в СИС при Районния съд са постъпили нови 109 изп. дела и несвършените от минали години - 629 бр. ОБЩО 738 броя постъпили изпълнителни дела, които се разглеждат само от един Държавен съдебен изпълнител. Приложение № 5, 5a.

Средно месечно постъпление на изпълнителни дела на база 12 месеца е – 61,5 броя.
2. Свършени изпълнителни дела 

За 2008 г. в съдебно - изпълнителната служба са свършени 69 бр. изпълнителни дела.


Средно месечно свършени изпълнителни дела на база 12 месеца е  – 5,75 броя.
Има постъпили  2 жалби против действията на Държавен съдебен изпълнител, от които 1 потвърдена и 1 отменена.

3. Сравнителен анализ за последните 3 години.

Постъпилите и свършени изпълнителни дела за наблюдавания период може да се проследи по Таблица 1 и Таблица 2:

Таблица № 1

	Година
	Постъпили изпълнителни дела

	2006
	1111

	2007
	869

	2008
	738




Таблица № 2
	Година
	Свършени изпълнителни дела

	2006
	380

	2007
	240

	2008
	69


Анализирайки данните за последните три години мога да отбележа, че постъплението на изпълнителните дела през 2008 г. в сравнение с предходните две години намаляло значително, което води до намаляване броя на свършените дела.Основна причина за намаляване броя на постъпилите и образувани изпълнителни дела е  насочване изпълнението към ЧСИ. Като цяло оценката ми за работата на съдебно изпълнителната служба е добра. Приложение № 5,5a
VІ. Съдия по вписванията
През 2008 г. съдия по вписванията Илона Василева успешно ръководеше Службата по вписванията.

Поради честите отсъствия на съдия по вписванията функциите й се изпълняваха от съдиите по дежурствата им, за което изказвам благодарност на всички съдии в Районен съд – Бяла Слатина.

 Така работихме през изминалата 2008 година.

Смятам че усилията на всички ни – на магистрати и съдебна администрация, трябва да бъдат насочени към увеличаване ефективността на работата и качеството на обслужване на гражданите, информираност и обратна връзка с гражданите, създаване условия за бързо, достъпно и ефективно правораздаване и подобряване професионализма, отчетността и ефективността за утвърждаване на силна и независима съдебна власт, за повишаване общественото доверие в правораздаването.
10.02.2009 г.



АДМ.РЪКОВОДИТЕЛ : 

гр.Бяла Слатина 




 ПРЕДСЕДАТЕЛ: ..........................








/ДАНИЕЛА ГРАМОВСКА/



